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Parce que l’inclusion commence dès la petite enfance !

Contexte de l’année 2022

L’OBNL Couleurs d’enfants: la clé de l’intégration en est à sa
deuxième année d'existence et a connu un début difficile en raison,
d’une part, de sa création en pleine pandémie en janvier 2021 et du
ralentissement économique.

Notre mandat se situe initialement entre deux axes de communication:
les impacts de l’inclusion sur le bien-être et sur la santé des
enfants et la formation du personnel en éducation à l’enfance. Nous
avons donc été amenés à développer des stratégies visant plutôt la



Couleurs d’enfants : la clé de l’intégration | Rapport d’activités année 2022

3

formation de ce personnel en ce qui concerne l’approche
interculturelle, l’inclusion et l’immigration.

Pour connaître la mission et les valeurs de l'organisme, cliquez ici

Activités de l’année 2022

Formation du personnel

Au cours de l’année 2022, l’organisme a offert de la formation axée
sur l’approche interculturelle et l’inclusion au personnel de la
garderie Les Jasmins de Bellerive et aux intervenantes et
intervenants de la ville de Repentigny qui œuvrent auprès des familles
immigrantes, dans les écoles, les centres de loisirs et les
bibliothèques.

La formation offerte a attiré 92 participantes et participants.

Conférences

Couleurs d’enfants a organisé une conférence en
virtuel sur l’inclusion des besoins particuliers en
contexte pluriethnique avec comme invitée spéciale
madame Kiléka Coulibaly, membre du Comité
consultatif des services pour les élèves handicapés
et avec difficultés d'adaptation et
d'apprentissage (CCSEHDAA). Cette femme est la
première femme noire élue en tant que commissaire
parent et représentante des EHDAA. La conférence a
attiré 22 participantes et participants, y compris
ceux de la garderie Les Jasmins de la Bellerive et
des formatrices en éducation à l’enfance.

L’organisme Couleurs d’enfants a été invité à
animer une conférence en virtuel le 13 mai 2022, à
l’occasion du 89e congrès de l’ACFAS, ce qui lui a
permis de renseigner les participants sur ses

http://couleursdenfants.ca
https://www.acfas.ca/
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activités et sur un projet de recherche intitulé « Expérience de
familles québécoises issues de l’immigration menant à des pistes
d’actions pour favoriser l’inclusion dans l’éducation des enfants. »
Cette conférence a réuni des professeurs et des chercheurs en gestion
de l’éducation à l’enfance et en pédagogie inclusive provenant de
différentes facultés, dont celles de l’Université du Québec à Montréal
(UQAM), de l’Université de Montréal (UDM), de l’Université du Québec à
Trois-Rivières (UQAT), de l’Université de Sherbrooke (UdeS) et de
l’Université d’Ottawa.

Réseaux sociaux

Augmentation des abonnements sur les réseaux sociaux

Sur Facebook, le nombre d’abonnés est passé de 366 à 411, soit
une augmentation de 45 abonnés.

Sur Linkedin, le nombre d’abonnés, qui était de 117, est passé à
146. soit une augmentation de 29 abonnés.

Sur Instagram, le nombre d’abonnés est resté le même, soit 50
abonnés et 58 abonnements.

Sur YouTube, le nombre d’abonnés est passé de 2 à 62, soit une
augmentation de 60 abonnés.

L’augmentation du nombre des abonnés s’explique par une plus forte
présence sur les réseaux sociaux suite à la création et à l’animation
de conférences et grâce à la publicité entourant la formation sur
l’approche interculturelle et l’inclusion.

Augmenter le nombre de la clientèle, y compris celle des services de
garde éducatifs à l’enfance (SGÉE) :

Objectifs de l’année 2022
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● En offrant des formations sur l’approche interculturelle et
l’immigration;

● En partageant des publications concernant cette formation sur les
réseaux sociaux;

● En animant des conférences et en y participant.

Publics cibles
Les activités de Couleurs d’enfants ont attiré en 2022:

● un service de garde éducatif à l’enfance SGÉE;
● 80 intervenantes et intervenants qui oeuvrent auprès des familles

immigrantes;
● 47 parents utilisateurs de services de garde éducatifs à

l’enfance (SGÉE), selon un sondage effectué par l’organisme afin
de connaître l’expérience des parents issus de l’immigration qui
utilisent ces services;

● des professeures et professeurs en gestion de l’éducation à
l’enfance et en pédagogie inclusive provenant de différentes
facultés universitaires.

Nouveaux axes de communication
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L’expérience des parents utilisateurs de SGÉE qui sont nés au Québec
ou à l’extérieur. Depuis la fondation de Couleurs d’enfants en 2021,
l’OSBL a recueilli les témoignages de 41 parents utilisateurs de
services de garde éducatifs à l’enfance (SGÉE) à l’aide d’un sondage
partagé sur les réseaux sociaux. Certains parents ont accepté de
témoigner devant la caméra, ce qui a permis à l’organisme d’établir
des pistes d’action prévoyant l’inclusion de leur témoignage à la
conférence proposée aux membres de l’ACFAS.

L’impact de l’inclusion sur la santé et le bien-être des enfants et
des familles : Attraction et rétention des clients et du personnel
issus de la diversité dans les milieux de garde éducatifs. Estime de
soi, bien-être et harmonie des deux identités culturelles des enfants
issus de l’immigration.

L'approche interculturelle : La formation sur l’intervention
interculturelle et l’immigration a attiré plus de 80 intervenantes et
intervenants de la ville de Repentigny et 10 éducateurs et
éducatrices d’un (1) service de garde éducatif à l’enfance (SGÉE).

Évaluation et bilan

● Les publications ont permis d'aller chercher plus d’abonnés sur
les réseaux sociaux et de recueillir plus de réactions.

● Les conférences ont permis d'attirer le personnel d’un service de
garde et de professionnelles et professionnels en éducation à
l’enfance.

● Les formations ont attiré plus de fonctionnaires œuvrant auprès
de familles immigrantes que d’éducatrices et éducateurs de
services de garde éducatifs à l’enfance (SGÉE).

Q: Comment susciter l’intérêt des services de garde éducatifs à
l’enfance pour la formation axée sur l’approche interculturelle et
l’immigration?
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C'est en répondant à cette question que nous pourrons réévaluer notre
stratégie afin de mesurer l’intérêt des services de garde éducatifs à
l’enfance (SGÉE) pour la formation sur l’approche interculturelle et
l’inclusion des familles (parents et enfants) issues de la diversité
ethnoculturelle du Québec.

Équipe

Myriam Coppry, coach interculturelle. parents. immigrants / 20 années
d’expérience
Nicole Malenfant, spécialiste en éducation à l’enfance / 30 années
d’expérience
Hélène Gingras, conseillère en diversité et inclusion / 10 années
d’expérience
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POUR NOUS JOINDRE
Téléphone: 514-503-1908
Site web: couleursdenfants.ca
Courriel: info@couleursdenfants.ca

Restez à l'affût de nos activités:
Inscription par infolettre

Suivez-nous

mailto:info@couleursdenfants.ca
mailto:jcote@couleursdenfants.ca
http://www.couleursdenfants.ca

